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LEDNING

Mattias Eriksson

Leda idag och planera foér framtiden sa att
bolaget drivs med en I6nsam affarsmodell enligt féretagets
syfte och varderingar samt VDs direktiv.

STRATEGISKT OPERATIVT

Mattias Eriksson
Helene Eriksson

Mattias Eriksson
Helene Eriksson

Ett [bnsamt
och expansivt bolag.

ETABLERING

Helene Eriksson

Anférskaffa och forvalta personella och
strukturella resurser samt skapa rutiner och processer
for 6kad produktivitet.

HR

Helene Eriksson

INFRA-
STRUKTUR KMA

Joakim Eklund

HR-LON

Camilla Fagerberg

HR-

ARBETSMILJO

Margita Jacobsén

ETABLERINGSASSISTANS

En fungerande struktur for
en organisation med dkande produktivitet.

ERBJUDANDE

Margita Jacobsén

INTAKTER

Mattias Eriksson

Skapa ratt férvantan och fértroende samt hjalpa befintliga
och potentiella kunder till ratt 16sning. Detta leder till fler
och bra affarer sa att bolagets intakter dkar.

MARKNADS-

FORING FORSALJNING

Krister Nikula Mattias Eriksson Krister Nikula

FORSALJNINGS
EKONOMI

Krister Nikula

KUNDANSVAR

Jan, Daniel N,
Richard, Andreas,
Daniel B

NYKUND

Krister Nikula

Uppnadd intaktsbudget med I6nsamma
afféarer i enlighet med sald férvantan som gar att leverera.

PRODUKTION

Mattias Eriksson

Producera och leverera enligt sald férvantan med
Okande produktivitet sa att intdktsdivisionen kan byta
mot pengar och bolagets I6nsamhet kan dka.

TEAM
ANSVAR

PROJEKT-
LEDNING

PRODUK-
TIVITET

Jan Gatemo, Joakim Eklund
Richard Hellman,

Daniel Norrby,

Andreas Darin,

Daniel Boberg

Jan Gatemo,
Richard Hellman,
Daniel Norrby,
Andreas Darin,
Daniel Boberg

ARBETS-
LEDNING

PROJEKT-
EKONOMI

Alla yrkesarbetare Joakim Eklund

beroende pa
projekt.

HANTVERKAR
TIANSTER

Alla yrkesarbetare

Leverera enligt order
inom divisionens l6nsamhetsmal.

REDOVISNING

EKONOMI & FINANS

Helene Eriksson

Hushalla med, férvalta och bidra till optimering
av bolagets resurser for att mdjliggdra expansion
och 6kad l6nsamhet.

FINANSIELL
PLANERING

ANALYS &
STATISTIK

Camilla Fagerberg Camilla Fagerberg Helene Eriksson

EKONOMIASSISTANS

Ekonomiska ataganden och rapportering enligt
VDs krav till ledning, organisation och externa intressenter.




